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Anmeldung Uber das Portal der sozialen Sicherheit

Wahlen Sie lhren digitalen Schliissel aus, um sich anzumelden

elD oder digitaler Schliissel von anerkannten Partnern

ANMELDEN ANMELDEN
mit elD-Kartenleser via itsme

lhr itsme-Konto anlegen

Digitaler Schitissel mit Sicherheitscode und Benutzername + Passwort

ANMELDEN

ANMELDEN - . . .
. . . mit Sicherheitscode mittels mobiler
mit Sicherheitscode per E-Mail
Anwendung

Européische Authentifizierung

ANMELDEN

@ mit einem von der EU anerkannten

elektronischen Identitdtsnachweis

[ csam

elD und Kartenlesegerat App itsme

=]
Benutzername und mobile App oder E-Mail

=&~
Sich anmelden via CSAM

EIDAS
Europaische elektronische
Identifizierung

Zugriffscodes

)

Sich anmelden

Belgian ID fiir Auslander

Sich anmelden

E



Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . . . - . . S Adresse
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
Meine Mittod it Alle Mitteilungen, die tiber die
eine Mitteliungen riltern .
9 neue App eingegeben wurden,
j.T(i‘j'el-l‘ll. Nachname, Vorname, ENSS |::+ Mehr F“ter :I‘ Sind hier Zu finden
Mitteilungen 310 <+ itte ungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden & )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 = 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung -}\ua‘slchcnd - > . .
Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 3TU-7978094-49-5 Hihere Gewalt < - > Status der Mitteilung

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




. e . . . FR NL DE
@ Zeitweilige Arbeitslosigkeit @

<Zuriickzur Lj r Mitteilungen

Details einer Mitteilung

Aktuelle Mitteilung

Ungiinstige Ticket-Nr. Beginn der Arbeitslosigheit Ende der Arbeitslosigkeit LfA-Entscheidung

) ~
Witterung 3TU-1444345-60-9 12/02/2024 -

Allgemeine Informationen Wenn Sie auf den kleinen Pfeil klicken, erscheint
die Detailseite und alle Informationen der
- Mitteilung werden angezeigt.

Erstellt durch CREGG——

Arbeitslosenamt des LFA BRUXELLES

Was — Angaben . . v . . . o

Uber diese Schaltflachen kénnen Sie Mitteilungen
itterin bearbeiten oder lI6schen. Das Datum, bis zu dem die

Art der Arbeit TEST Anderung moglich ist, wird unten angezeigt.

Verursachte Komplikationen TEST

Artder unglinstigen REGEN

Beginndatum der 21/11/2023
Arbeitslosigkeit

Wo — Adresse der Baustelle

Land BELGIQUE
Stralie TEST,4 /A

Gemeinde/Stadt 8800 Roeselare

Durch wen — Arbeitgeber(in) / Bevollméchtigte(r) Fiir wen — Arbeitnehmende

Es handelt sich hier nicht um eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrafte, die bei einem Entleiher tatig sind.

Betriebssitz Ausgewdhlte Arbeitnehmende
Adresse Filter
Benennung
Nr. der Niederlassungseinhei
ENSS Nachname Vorname

Angaben zur Kontaktperson

Nachname
Vorname
E-Mail
Festnetztelefon

Mobiltelefon



Anderung oder
Annullierung einer
Mitteilung




Meine Mitteilungen filtern

Ticket-Nr.

aTU- -

Mitteilungen

Meine Anderungen

Laschung

Nachname, Vormame, ENSS

418

Erstellungsdatum

29/10/2024

29/10/2024

29/10/2024

28/10/2024

28/10/2024

23/10/2024

Beginndatum

29/10/2024

29/10/2024

11/11/2024

28/10/2024

11/11/2024

13/11/2024

Enddatum

11/11/2024

25/11/2024

18/11/2024

20/11/2024

Ticket

3TU-1720486-50-0

3TU-3261639-67-5

3TU-7493623-98-6

3TU-2653126-29-5

3TU-T010878-34-0

3TU-6526170-94-0

Art

Wirtschaftlich Erster Tag
effektiver Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich
Voraussichtliche
Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich
Voraussichtliche
Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich Erster Tag
effektiver Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich
Voraussichtliche
Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich
Voraussichtliche
Arbeitslosighkeit

g N
| + Mehr Filter )
M A

o - ; : -
L Mitteilungen affnen, die Gber die alte Anwendung eingereicht wurden &

LfA-Entscheidung

Angenommen

Brief (PDF)

&, Entscheidung >

-Selektieren Sie die Mitteilung,

die Sie andern mochten




Ausgewdhlte Mitteilung

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver

Arbeitslosigkeit

Ticket-Nr.

3TU-1720486-50-0

Allgemeine Informationen

Ursprung
Erstellungsdatum
Erstellt durch

Arbeitslosenamt des LfA

Was — Angaben

Beginndatum der
Arbeitslosigkeit

Paritatische Kommission

WEB

29(10/2024

BRUXELLES

29(10/2024

111.00 - 000 - metaal- machine- en elektrische bouw

Beginn der Arbeitslosigkeit

29/10/2024

LfA-Entscheidung

Ausstehend

./- - -\- a
| Andern | Ldschen
h. A

Durchfiihrbar bis 15/11/2024

- Wihlen Sie Andern oder

Loschen




Anderung der Mitteilung

o Diese Anderung wird die Erzeugung eines neuen Tickets veranlassen. Die urspriingliche Mitteilung wird im Verlauf der neuen Mitteilung sichtbar sein.

o -

Artvon zeitweiliger Arbeitslosigkeit  Wirtschaftlich Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

- R - Andern Sie lhre Mitteilung

Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

Wirtschaftliche Lage

g Y
| Liste der paritatischen Kommissionen
'

Paritatische Kommission*
111 (conerucLions metallique, mecanique,... « ~

Mehr erfabren >

s . ™
| Zurdck )
M -

Empfangsbestétigung:

Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Wirtschaftlich
Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

- Nach der Anderung lhrer

T ———E—
\+ PDF-Dalei exportieren )

Mitteilung wird eine neue
Das Landesamt fir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 02/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-8288448-60-1 erhalten. Ticketn ummer erze ug

Diese Mitteilung bezweckt eine Anderung der Mitteilung: 3TU-6689526-33-4.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber Ihre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein

Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstindig verweigert wurde.

Im Falle einer (vollstandigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusatzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LA Sie so schnell wie miglich daven unterrichten, damit Sie die nitigen Vorkehrungen treffen kinnen.
Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosigkeit .wirtschaftliche Griinde™ wirklich vorliegt,

Daher kann das LfA nachtriglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erfiillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,

weil dann ndmlich von keiner giiltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfiillung die Rede wire.

ich habe verstanden



- Bestatigen Sie die Loschung

der Mitteilung

A Mitteilung 16schen

Sind Sie sicher, dass Sie diese Mitteilung 16schen méchten?
Dieser Vorgang kann nicht riickgangig gemacht werden. Es wird ein neues Ticket

erzeugt werden.
Annullieren Léschen

Empfangsbestdatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Wirtschaftlich
Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

CJ. PDF-Datei expoltieren)

Das Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 02/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-7588150-65-7 erhalten.

Diese Mitteilung bezweckt eine Loschung der Mitteilung: 3TU-8288448-60-1 .

- Fur die Loschung wird eine

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber Ihre Mitteilung iiber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen. neue Tic ket nummer erzeu gt

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LIA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.

Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde.

Im Falle einer (vollstindigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusatzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LfA Sie so schnell wie méglich davon unterrichten, damit Sie die ntigen Vorkehrungen treffen kénnen.
Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosigkeit wirtschaftliche Griinde® wirklich vorliegt.

Daher kann das LfA nachtriglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erfiillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,

weil dann ndmlich von keiner gliltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfiillung die Rede wire.

Ich habe verstanden



Loschung eines Arbeitnehmers aus der Mitteilung

Ausgewdhlte Arbeitnehmende

Filter

ENSS Nachname Vorname Enddatum
Enddatum
21/11/2024
Enddatum
21/11/2024
Enddatum
21/11/2024
w0 - Treffer pro Seite 1- 3 Treffer von 3

. - ™
| Zurlack )
. A

Ausgewdhlte Arbeitnehmende

Filter

10 - Treffer pro Seite  1-2Treffer von 2

1/- " -\u
| Zurdck )
A o

Vorname

EVA

Arielle

SCHRITT 2: 'WAS'

-Um einen Arbeitnehmer aus
einer Mitteilung zu entfernen,
mussen Sie zum Schritt "Fir wen"
gehen
Sie kdnnen dann einen
Arbeitnehmer in der Liste der
Arbeitnehmer Uber das
Miulleimer-Symbol aus der
Mitteilung entfernen
-Bitte beachten Sie: Es ist nicht
moglich, Arbeitnehmende durch
eine Anderung zu einer Meldung
hinzuzufligen.




Was miussen Sie tun, wenn ein Arbeitnehmer nicht in der Liste
der Arbeitnehmer vorkommt?

Liste der Arbeithehmenden

" - I/' . '\I
Auswahl aus der Dimona-Liste (_Liste neuladen )

-Sie konnen nur Arbeitnehmer
hinzufiigen, die in der Dimona-Datei
enthalten sind.
ENSS, Nachname, Vormame -Wenn ein Arbeitnehmer nicht in dieser
Liste steht, Uberprifen Sie, ob er in der

WAV EY RO ENEN R I Ausgewdhite Arbeitnehmende (0)

Q

Dimona-Kartei eingetragen ist.
-Nach dem Hinzufligen eines neuen

E ENSS Nachname Vorname Ungiiltigkeitskriterium Arbeitnehmers in der Dimona-Kartei
- konnen Sie die Liste aktualisieren, und
der Arbeitnehmer wird in der Liste
[ erscheinen.
L]
O
10 - Treffer pro Seite . 1- 10 Treffer von 106 - 2 3 4 5 . Weiter
Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(n) nicht zuriick? Prifen Sie dann bitte, ob Sie alle lhre Arbeitnehmenden in der Anwendung gemeldet haben. Dimona B



Verlauf einer Mitteilung

Ausgewdhlte Mitteilung

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver

Arbeitslosigkeit

Verlauf der Mitteilung

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver
Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver

Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver
Arbeitslosigkeit

Wirtschaftlich Erster
Tag effektiver
Arbeitslosigkeit

Ticket-Nr.

3TU-8288448-60-1

Ticket-Nr.

3TU-7588150-65-7

Ticket-Nr.

3TU-8288448-60-1

Ticket-Nr.

3TU-6689526-33-4

Ticket-Nr.

3TU-1720486-50-0

Beginn der Arbeitslosighkeit

29/10/2024

Beginn der Arbeitslosigkeit

29/10/2024

Beginn der Arbeitslosighkeit

29/10/2024

Beginn der Arbeitslosigkeit

29/10/2024

Beginn der Arbeitslosigkeit

29/10/2024

fA-En

fA-En

fA-En

fA-En

fA-En

techeidung

tscheidung

tscheidung

tscheidung

tscheidung

- Die dunkelviolette Mitteilung ist
die ausgewahlte Mitteilung.
- Hier kbnnen Sie in

chronologischer Reihenfolge
einsehen, welche Anderungen und
Annullierungen der Arbeitgeber
vorgenommen hat.




Eine Mitteilung eingeben

Voraussichtliche
zeitweilige
Arbeitslosigkeit aus
wirtschaftlichen
Grunden




Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . . . - . . S Anschrift
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
Meine Mittod it Alle Mitteilungen, die tiber die
eine Mitteliungen riltern .
9 neue App eingegeben wurden,
j.T(i‘j'el-l‘ll. Nachname, Vorname, ENSS |::+ Mehr F“ter :I‘ Sind hier Zu finden
Mitteilungen 310 <+ (uitteilungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 - 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung . > Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 3TU-7978094-49-5 Hihere Gewalt < - > Status der Mitteilung

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




Einreichung einer neuen Mitteilung

+ Eine Mitteilung einreichen

Klicken Sie in der Startansicht auf diese Schaltflache, um eine neue Mitteilung

einzureichen.

Neue Mitteilung

o~

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit

Schritt 1 ,ART":
Auswahl der Art der
{@ Wirtschaftliche Grinde EJ () Unginstige Witterung &+ (0) Technische Stérung 2% (0) Hohere Gewalt # () Arbeltskampfmalnohme =- ArbEitS|OSigkeit.

Klicken Sie dann auf ,Weiter”,

Auswahl

| (@) veraussichtliche Arbeitslosigkeit () Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

Sie kbnnen reitweilipe Arbeitslosigheit wegen Arbeitsmangel einfiihren, wenn Sie aus wirtschattlichen
Grinden vorlibergehend nicht in der Lage sind, den in lhrem Betrieb bestehenden Arbeitsrhythmus
aufrechtzuerhalten.

[] Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte (7) Ressaurcen
= Arbeiter/-innen = ‘orbedingungen, nur fiir Angestellte » Infoblitter Arbeiter/-innen: E20. E21, E32.
= Angestellts = Mitteilung iber voraussichtliche Arbeitslosigheit an das LA = Infoblitter Angestellte: E20, E54, ESS.
= Mitteilung des 1. Tages efiektiver Arbeitslosigheit an das LA = MSRZ
= ‘enwendung der eC3.2 durch den Arbeitnehmer [seit dem 01.01.2025 « MSRS
obligatorisch) oder Ausstellung der Kontrellkarbe C3.24 in Papierform durch . B39

den Arbeitgeber + Eintrag in das Validierungsbuch
= MSRE2 [Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosighkeit)

s MSRE 5 [monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosigheit)




|@| Was

Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden méchte, die bei einem Entleiher titig sind?
O Ja

(@ Nein

Zeitraum der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Beginndatum der Arbeitslosigheit®

TT/MM/III) =

Enddatum der Arbeitslosigheit*

TT/MM/11J) =

Wirtschaftliche Lage

Mehr erfahren =

Schritt 2 ,WAS*:
-Geben Sie die Dauer der
zeitweiligen Arbeitslosigkeit
ein.

- Geben Sie die Nummer und

die Bezeichnung lhrer
paritatischen Kommission ein.
- Wahlen Sie den
wirtschaftlichen Grund
- Klicken Sie auf ,Weiter”.

Uber diese Schaltflache kdnnen

Sie die Liste der paritatischen
Kommissionen aufrufen.




Aussetzungsregelung

Damit die Aussetzungsregelungen angezeigt werden kénnen, muss zuvor die paritatische Kommission eingegeben werden. Die Merkmale einer jeden Aussetzungsregelung werden je nach der ausgewahlten paritatischen Kommission unter

Beriicksichtigung der jeweiligen Abweichungen angepasst.

Nahere Infor zu den verschi Arten von gsregelung >

(:) VOLLSTANDIGE AUSSETZUNG

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliger Arbeitslosighkeit

() GROSSE AUSSETZUNG (KURZARBEIT, D. H. VERKURZTE ARBEITSZEIT)

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliger Arbeitslosighkeit

() KLEINE AUSSETZUNG (KURZARBEIT, D. H. VERKURZTE ARBEITSZEIT)

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliger Arbeitslosighkeit

Kommentare

Zusitzliche Informationen

Ehrenwdrtliche Bescheinigung

Ich verpflichte mich, keine Arbeiten, die die Arbeitnehmenden normalerweise hatten ausflihren sollen, wahrend der Aussetzung deren Arbeitsvertrages an Dritte zu vergeben.

./- . -\.
| Zurick )
AN S

7 Kalendertage

28 Kalendertage

7 Kalendertage

92 Kalendertage

7 Kalendertage

366 Kalendertage

Schritt 2 "WAS™:
-Wahlen Sie die Art der
Regelung aus.

Die Art der Regelungen und
die Fristen hangen von der
eingetragenen paritatischen
Kommission ab

- Sie haben die Moglichkeit,
zusatzliche Informationen
anzugeben
- Kreuzen Sie das Feld
,Ehrenwortliche Erklarung” an,
*dieses Feld ist obligatorisch
- Klicken Sie auf ,Weiter”.




Sonderfall: Leiharbeitskrafte, die bei einem Entleiher
beschaftigt sind

= SCHRITT 2: 'WAS'
I@I Was -

- Wenn Sie ein
Leiharbeitsvermittler sind, der

Leiharbeitskrafte eine Mitteilung fir

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden michte, die bei einem Entleiher tatig sind? Leiharbeitskrdfte senden mOChte'
@ o die bei einem Entleiher

beschaftigt sind, wahlen Sie ,,Ja“
() Nein




Zeitraum der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Beginndatum der Arbeitslosigheit*

TT/MM/J1JJ =

Enddatum der Arbeitslosigheit *

TT/MM/JJJJ =

Wirtschaftliche Situation des Entleihers

Mehr erfahren =

SCHRITT 2: 'WAS'

-Geben Sie den Zeitraum der
zeitweiligen Arbeitslosigkeit an.

-Geben Sie die wirtschaftliche
Situation des ENTLEIHERS an.
-Geben Sie die Nummer und
Beschreibung der paritatischen
Kommission des ENTLEIHERS an.




Aussetzungsregelung

Damit die Aussetzungzregelungen angezeigt werden kinnen, muss zuvor die paritatische Kommission eingegeben werden. Die Merkmale einer jeden Aussetzungsregelung werden je nach der ausgewshlten paritatischen Kommission unter
Bertcksichtigung der jeweiligen Abweichungen angepasst.

Hihere Informationen zu den verschiedenen Arten von Aussetmungsregelung =

D VOLLSTANDIGE AUSSETZUNG

Schritt 2 "WAS":
+ Kelendertage -Wahlen Sie die zutreffende
Aussetzungsregelung aus.
- Die angezeigten

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigheit

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliper Arbeitslosigheit 28 Kalendertage

Aussetzungsregelungen gelten
D GEDEEE-\I.USEEI'ZUNG(KURZARBEIT, D. H. VERKURZTE &RBEITSZEIT:I fur die paritatische KommiSSion
des von lhnen eingegebenen
ENTLEIHERS.

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigheit 7 Kalendertage

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliper Arbeitslosigkeit 92 Kalendertage
D KLEINE AUSSETZUNG (KURZAREEIT, D. H. VERKURZTE ARBEITSZEIT)

Frist zwischen der Sendung der Mitteilung und dem Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigkeit 7 Kalendertage

Maximale Anzahl der Tage zeitweiliger Arbeitslosigkeit 366 Kalendertage

Kommentare

-

07180




Angaben des Entleihers

SCHRITT 2: 'WAS'
- Tragen Sie die Angaben des
ENTLEIHERS ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.

- Kreuzen Sie das Feld
»ehrenwortliche Erklarung” an,
*Dieses Feld ist obligatorisch

Ehrenwortliche Bescheinigung

lch verpllichte mich, keine Arbeiten, die die Arbeithnehmenden normalenvelse hatten ausfihren sollen, wahrend der Aussetzung deren Arbeitsvertrages an Dritte zu vergeben.

|'f Zurick \I
hs A




[@] Von wem

I . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeltSbeSChaﬂung (LfA) Boulevard de "Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel 0206.737.484
Betriebssitz ( List laden )
| Liste neuladen ) H . "
R Schritt 3: ,VON WEM
Wahlen Sie Inren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus” . ) ) )
-Wahlen Sie den Betriebssitz
90
aus.
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit - Fu”en Sie die Anga ben yAVl g
(:) Grachtstraat 11/2a, 8900 leper werkloosheidsbureau leper 2138154469 KO nta kt pe rso n a u S .
H H 1" H n
- Klicken Sie auf "Weiter".
O Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2138154172
Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zuriick?
Um einen Betriebssitz (oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufigen oder zu dndern, wenden Sie sich bitte iber My Enlerpnﬁg an die Zentrale Datenbank der Unternehmen.

Angaben zur Kontaktperson

Nachname* Yorname*®
Peter Janssens
E-Mail*

peterjanssens@outlook.be

Mobiltelefon = Festnetztelefon *

(1999/99.99.99 undfoder 0515 44 44

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

|/- . -\u
| Zurick )
M -



[@] Von wem

Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung (LfA) oulevard de emperer | Keizesionn 7, 1000 Braeles Brusel sersras Schritt 3: ,VON WEM®:
- Finden Sie einen Betriebssitz
nicht in der Liste? Uber diese
Schaltflache konnen Sie ihn

Betriebssitz | Lste neuladen )

Wihlen Sie |hren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus®

hinzufiigen oder andern. Sie
werden dafir zur Website

. “ . .
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit ,,MyEnterp”se WEIterge|EItet
D Grachtstraat 11/2a | %00 leper werkleosheidsbureau leper 2136154469
Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2135154172
1

-Nach dem Hinzufligen oder

Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zurlick? Andern EInes BetrlebSSItzes

Um einen Betriebszitz [oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu Sndern, wenden Sie sich bitte (ber My Enterprise [ an die Zentrale Datenbank der Unternehmen. |aden Sie die LISte neu da mit
’

der Betriebssitz angezeigt

Angaben zur Kontaktperson wird.
Hachname™ Vormams:"
Pater Janssens

E-Mail”

peterjanssens@outlook.be

Mizoineafon Festnetrieshon

undeder

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

I:J Zurdeck \]




[0] Fiir wen

Liste der Arbeitnehmenden

_ A : : : o oy
Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: [ Zur Cimona-Liste )

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'i Ein Dokurment hochladen ::l

: e . . ~,
Abteilung: ( Eine Abteilung hinzufugen )

./- o -\.
[ Zurlck )
o vy

SCHRITT 4: "FUR WEN

-Es gibt drei Moglichkeiten, die Liste
der Arbeitnehmer, die aus
wirtschaftlichen Griinden zeitweilig
arbeitslos sind, einzureichen.
-Es kann die Dimona-Liste
verwendet werden.

-Es kann auch eine ENSS-Liste
importiert werden.

-Sie haben auch die Moglichkeit,
eine ganze Abteilung lhres
Unternehmens hinzuzufiigen.




Liste der Arbeitnehmenden )
SCHRITT 4: "FUR WEN

*Aus der Dimona-Liste
~ . -Die Dimona-Liste zeigt alle
Auswahl aus der Dimona-Liste (_Liste neuladen ) Arbeitnehmer des Unternehmens
an, die in der Dimona-
WAV PP IO P TIERR I Ausgewdhite Arbeitnehmende (0 Personalkartei registriert sind.
-Uber diese Schaltflache kénnen
Q Sie alle Arbeitnehmenden des
Unternehmens auswahlen.
- Uber diese Schaltfliche kdnnen
Sie die Arbeitnehmer einzeln
ENSS Nachname Vorname Ungliltigkeitskriterium auswahlen.
- Klicken Sie nach der Auswahl der
Arbeitnehmer auf ,Hinzufligen®.

ENSS, Machname, Vorname

SCHRITT 4: "FUR WEN

Wenn ein Arbeitnehmer nicht in
dieser Liste steht, liberprifen Sie,
ob dieser Arbeithehmer in der
Dimona-Personalkartei registriert

O 0O 0O O

Ist
10 - Treffer pro Seite 1 - 10 Treffer von 106 - 2 3 4 5 . Weiter 4 Nach dem Hinzufligen eines
neuen Arbeitnehmers in der
Dimona-Personalkartei konnen
Sie die Liste neu laden, und der
Arbeitnehmer wird in der Liste
erscheinen.

Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(n) nicht zurdck? Priifen Sie dann bitte, ob Sie alle lhre Arbeitnehmenden in der Anwendung gemeldet haben. Dimona B

HinzufGgen




Liste der Arbeithehmenden X

- - ./- & -\.
Auswahl aus der Dimona-Liste (_ Liste neu laden )

FUCYNGEGE L EREEL . Ausgewdhite Arbeitnehmende (3)

ENSS, Machname, Worname

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

-Mit dieser Schaltflache kdnnen
a Sie die ausgewahlten
Arbeitnehmer anzeigen.
- Mit dem "Miilleimer"-Symbol
kdnnen Sie einen ausgewahlten
Arbeitnehmer l6schen.

ENSS Nachname Vorname




Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufiigen:

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000:000,/000-00

4

—_

Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufigen

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
» die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

A Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus Ihrem Rechner selektieren

© ASS FARMA.xlsx 0
BB1KB

Detektion der Arbeitnehmenden

® 5 arbeitnehmende korrekt geladen Liste der herunterladen &

X

Arbeitnehmende hinzufagen

Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufligen:

® im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
» wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

L Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

@ Lijst werknemers ASS PHARM.xlIsx m
998KE

Detektion der Arbeitnehmenden

© 5 wbeinehmende korrekt geladen, Liste der Arbeif

1 Fehler entdeckt.
Wenn Sie sich dafir entscheiden, diese Fehler zu ignorieren, werden die ungiltigen Daten nicht importiert. Fehlerliste herunterladen ok

herunterladen b,

4

Arbeltnehmende hinzufigen

SCHRITT 4: "FUR WEN
*Uber eine Excel-Datei

-Das hochzuladende Dokument
sollte das Format .xls, .xIsx haben.
Die erste Spalte des Dokuments
sollte die ENSS-Nummer des
Arbeitnehmers sein.

-Das Format der ENSS-
Nummer sollte wie hier
angegeben sein.

- Klicken Sie nach dem Hochladen
des Dokuments auf
»Arbeitnehmende hinzufliigen®.

SCHRITT 4: "FUR WEN

-Nach dem Hochladen lhrer Datei
mit der Liste der
Arbeitnehmenden fihrt die
Anwendung eine Uberpriifung der
Anzahl der korrekt geladenen
Arbeitnehmer durch.
-Wenn lhre Liste der
Arbeitnehmer Fehler enthalt, wird
dies durch das Programm erkannt.
-Sie konnen dann die Liste der
Fehler herunterladen.




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an:

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'i Ein Dokurnent hochladen :.

9 Ausgewahlte Arbeitnehmende @ Liste der Arbeitnehmenden herunterladen

Abteilung:

./- s -\.
[ Zurick )
M iy

+

—_

o Die Liste loschen

[

SCHRITT 4: ,,FUR WEN"

-Nach dem Hochladen des
Dokuments erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an:

SCHRITT 4: "FUR WEN

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: * Uber Abteilung hinzufugen
- Geben Sie den Namen Ilhrer

Abteilung ein.

Abteilung: @ U moet de nazam van die afdeling en het ticketnummer vermelden in de aangifte sociaal risico scenario 5

-Dieser Name und der Name in

Abteilung © der Meldung eines Sozialrisikos
© Dies ist ein Pflichtield. Szenario 5 mussen identisch sein.

- Klicken Sie auf ,Weiter”

./- i -\.
[ Zurick )
h. A




|B| Bestatigung SCHRITT 5: "BESTATIGUNG

I,f' Zuriick "x,l Mittelluna senden -Priifen Sie, ob alle Angaben in
\ HUE . g der Mitteilung korrekt

eingegeben wurden; nach der
Bestatigung der Mitteilung
kénnen bestimmte Dinge nicht
mehr geandert werden.

A Mitteilung senden X -Klicken Sie auf ,,Mitteilung
o
Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrige stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das senden”. : :
LFA senden. -Danach erhalten Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch
rd ™, .
[\ Meine Mitteilung nachlesen /jl einmal zu lesen.

S S— = - Wenn alles korrekt ist,
Ja m te ne Mittellu apsenden . . . .
(icken Sie auf , Ja, ch méchte

meine Mitteilung absenden”.




{4
.

Empfangsbestatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Wirtschaftlich

Voraussichtliche Arbeitslosigkeit

(+ PDF-Datei exportieran ::l

Das Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 08/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-4491653-00-2 erhalten.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber lhre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosighkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde,

Im Falle einer (vollstdndigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusatzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Daturn der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LIA Sie so schnell wie miglich davon unterrichten, damit Sie die niitigen Vorkehrungen treffen kisnnen.

Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosigkeit wirtschaftliche Griinde® wirklich vorliegt.

Daher kann das LfA nachtrdglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erflllt war und der oder demn Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,

weil dann ndmlich von keiner glltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfiillung die Rede wire.

Ich habe verstanden

-Die Seite
"Empfangsbestatigung"”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird

eine Tickethummer erzeugt.
-Lesen Sie den Text und
klicken Sie auf "Verstanden".
- Sie werden dann zur Seite
mit den Mitteilungen
weitergeleitet.




Zeitweilige
Arbeitslosigkeit aus
wirtschaftlichen

Grunden: Erster Tag
effektiver Arbeitslosigkeit




Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . . . - . . S Anschrift
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
Meine Mittod it Alle Mitteilungen, die Sie tber
eine Mitteliungen riltern . .
9 die neue App eingegeben
. s (+ Menriter ) haben, finden Sie hier.
Mitteilungen 310 <+ (uitteilungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 - 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung . > Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

Status der Mitteilung
15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 ITU-7978094-19-5 Hohere Gewalt < . »

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




Introductie van een nieuwe mededeling

+ Eine Mitteilung einreichen Klicken Sie im Startbildschirm auf diese Schaltflache, um eine neue Mitteilung

einzureichen.

Neue Mitteilung

|@| Art

Schritt 1, ART“:

Auswahl der Art der

‘ (®) wirtschaitliche Grinde & ‘ (O ungunstige witterung & (O Technische Stérung 2% (O H8here Gewalt # (O ArbeitskampfmaRnahme = Arbeitslosigkeit

Klicken Sie dann auf ,Weiter”.

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit

Auswahl

() voraussichtliche Arbeitslosigkeit ‘ (@) Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

Fur jede(n) Arbeitnehmende(n) ist jeden Monat der erste Tag effektiver Arbeilslosigkeit des Monats zu

melden, wenn absolut sicher ist, dass die Erfiillung des Arbeitsvertrags tatsdchlich ausgesetzt werden wird.

[6] Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte (D) Ressourcen
* Arbeiter/-innen o \Vorbedingungen, nur fir Angestellte * |nfoblatter Arbeiter/-innen: E20, E21, E22.
* Angestellte *  Mitteilung liber voraussichtliche Arbeitslosigkeit an das LIA * Infoblatter Angestellte: E20, E54, ESS.
*  Mitteilung des 1. Tages effektiver Arbeitslosigkeit an das LfA s MSR2
¢ Verwendung der eC3.2 durch den Arbeitnehmer (seit derm 01.01.2025 * MSRS
obligatorisch) eder Ausstellung der Kontrollkarte C3.2A in Papierform durch . eC3.2

den Arbeitgeber + Eintrag in das Validierungsbuch
* MSR 2 (Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosigkeit)

* MSR 5 (monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosighkeit)




|@| Was

Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

_E

Wirtschaftliche Lage

|/2ur-..'|=.'k\|
M "y

Mehs erfabren =

Schritt 2 ,WAS*:
-Geben Sie das Datum des
Beginns der zeitweiligen
Arbeitslosigkeit ein.

- Geben Sie die Nummer der
paritatischen Kommission ein
und wahlen Sie die richtige
paritatische Kommission aus.
- Klicken Sie auf , Weiter”.




[@] Von wem

I . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeltSbeSChaﬂung (LfA) Boulevard de "Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel 0206.737.484
Betriebssitz ( List laden )
| Liste neuladen ) . : “,
7 Schritt 3: ,VON WEM*:
Wahlen Sie Inren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus” .. ) ) )
-Wahlen Sie den Betriebssitz
90
aus.
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit - Fu”en Sie die Anga ben yAVl g
(:) Grachtstraat 11/2a, 8900 leper werkloosheidsbureau leper 2138154469 KO nta kt pe rso n a u S .
. . . “
- Klicken Sie auf ,Weiter”.
O Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2138154172
Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zuriick?
Um einen Betriebssitz (oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufigen oder zu dndern, wenden Sie sich bitte iber My Enlerpnﬁg an die Zentrale Datenbank der Unternehmen.

Angaben zur Kontaktperson

Nachname* Yorname*®
Peter Janssens
E-Mail*

peterjanssens@outlook.be

Mobiltelefon = Festnetztelefon *

(1999/99.99.99 undfoder 0515 44 44

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

|/- . -\u
| Zurick )
M -



[@] Von wem

La“desamt fur ArbEitShESChaﬁung {Lf'n':l t:m eua e I'"Empereur [ Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel ;2;& 731"484.‘ Q
Boulevard de I'Empe T K it A B lles [ B L T37. SChI"Itt 3: VON WEM”:
-Finden Sie einen Betriebssitz
Betriebssitz ( Uste neulacen ) nicht in der Liste? Uber diese
Wihlen Sie |hren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus® SChalthaChe konnen Sie |hn
hinzufligen oder andern. Sie
werden dafir zur Website
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit C a “ . .
»MyEnterprise” weitergeleitet.
D Grachtstraat 11/2a | %00 leper werkleosheidsbureau leper 2136154469
@ Jan Samijnstraat 1 , 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2135154172 -NaCh dem HinZUfugen Oder
Andern eines Betriebssitzes
Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zurick? . . . .
Um einen Betriebszitz [oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu Sndern, wenden Sie sich bitte (ber My Enterprise [ an die Zentrale Datenbank der Unternehmen. |aden Sle dle LISte neul damlt
der Betriebssitz angezeigt
wird.
Angaben zur Kontaktperson
ot Pot

E-Mail”

peterjanssens@outlook.be

Mizoineafon Festnetrieshon

undeder

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

I:J Zurdeck \]




| Wo

Beschdftigungsort

SCHRITT 4: "WO
-Geben Sie die Adresse an, an
® 46 O Nein der sich der/die

betreffende(n) Arbeitnehmer
Adresse normalerweise
7] Die Adresse it i des Betrisbssitzes aufhalt/aufhalten.

Land*

BELGIQUE - - Wenn die Adresse mit der
. des Betriebssitzes
ubereinstimmt, kdnnen Sie

das Kastchen ankreuzen.

o U dient mee te delen waar de betrokken werknemer(s) normaal aan het werk zouden zijn. Uw mededeling moet de controlediensten toelaten die plaats te vinden. Indien u een onvolledig of onjuist adres meedeelt of wanneer de alternatieve oriéntatiepunten niet
toelaten de plaats van tewerkstelling afdoende te lokaliseren, kan uw mededeling geweigerd worden.

Kennen Sie die genaue Adresse?

s Y
( Zurdck )
A A

Schritt 4: "WO":

Beschaftigungsort

o' dient mee te delen w

het werk zouden zijn. Uw mededeling moet de controlediensten toelaten die plaats te vinden. Indien u een onvolledig of onjuist adres meedeelt of wanneer de alternatieve oriéntatiepunten niet
toelaten de plaats van t gerd worden

-Wahlen Sie ,,Nein®, wenn Sie
die genaue Adresse, an der
der/die betreffende(n)

Kennen Sie die genaue Adresse?

() Ja (@ Nein

Adresse . .
Arbeithehmer normalerweise
o ' arbeiten wirden, nicht

. kennen.

reston - Geben Sie in diesem Fall

e B Orientierungspunkte in der
Nahe lhrer Baustelle ein.

. - Klicken Sie auf ,Weiter”.

16/180

Auf der Autobahn

s . ™
[ Zurick )
. J/




Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fur Leiharbeitskrafte einreichen mochte, die bei einem Entleiher tatig sind?
O va
(® nNein

Liste der Arbeithehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: ﬂ:_Zur Dimonu—Liste_::w

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: {::Ein Dokument hoch\uden::l

G D

SCHRITT 5: "FUR WEN

- Wenn Sie kein Leiharbeitsvermittler
sind, der eine Mitteilung fur
Leiharbeitskrafte ausstellen mochte,
die flir einen Entleiher arbeiten,
wahlen Sie ,Nein”.




Sonderfall: Leiharbeitskrafte, die bei einem Entleiher
arbeiten “

( | Fiir wen . .
g - Wenn Sie ein

Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leisharbeitskrafte einreichen
Lalhorbeltshrifte méchte, die bei einem ENTLEIHER

. - . @
Sind Sie ein Leiharbeitsvermitiler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden michte, die bei einem Entleiher titig sind? arbelten, wahlen Sie ,Jac.

@Ju

_ -Tragen Sie die Angaben des
O Nein ENTLEIHERS ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.

Angaben des Entleihers

Wame des Unternehmens *




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: 'Z:ZLJr Dimono—Liste:}

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'Z::Ein Dokument hochloden::}

SCHRITT 5: ,FUR WEN*

-Es gibt zwei Moglichkeiten, die Liste
der Arbeitnehmer, die zeitweilig

arbeitslos sind, einzureichen.
-Es kann die Dimona-Liste verwendet
werden.
- Es kann aber auch eine ENSS-Liste
importiert werden.




Liste der Arbeitnehmenden SCHRITT 5: ,, FUR WEN*

*Uber die Dimona-Liste

-Die Dimona-Liste zeigt alle
Arbeitnehmer des Unternehmens
an, die in der Dimona-
Personalkartei registriert sind.
ENSS, Nachname, Vorname -Uber diese Schaltflache kénnen

Q Sie alle Arbeitnehmer des
Unternehmens auswahlen.
-Uber diese Schaltflache kénnen
Sie die Arbeitnehmer einzeln
auswahlen.
-Klicken Sie nach der Auswahl der

- . ./- R '\.
Auswahl aus der Dimona-Liste (_ Uste neu laden )

+ Alle Arbeitnehmenden Ausgewdhlite Arbeitnehmende (0

ENSS Nachname Vorname Ungliltigkeitskriterium

Arbeitnehmer auf ,Hinzufligen®.

SCHRITT 4: ,,FUR WEN"

-Wenn ein Arbeitnehmer nicht in
dieser Liste steht, liberprifen Sie,
ob dieser Arbeithehmer in der
Dimona-Personalkartei
eingetragen ist.

4 Nach dem Hinzufligen eines
neuen Arbeitnehmers in der
Dimona-Personalkartei konnen
Sie die Liste neu laden, und der
Arbeitnehmer wird in der Liste

erscheinen.
Hinzufligen

O 0O 0O O

10 - Treffer pro Seite  1- 10 Treffer von 106 - 23 4 5 . Weiter

Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(n) nicht zurdck? Priifen Sie dann bitte, ob Sie alle lhre Arbeitnehmenden in der Anwendung gemeldet haben. Dimona B




Liste der Arbeithehmenden X

- - ./- & -\.
Auswahl aus der Dimona-Liste (_ Liste neu laden )

FUCYNGEGE L EREEL . Ausgewdhite Arbeitnehmende (3)

ENSS, Machname, Worname

SCHRITT 5: ,FUR WEN“

-Mit dieser Schaltflache kdnnen
a Sie die ausgewahlten
Arbeitnehmenden anzeigen.
- Mit dem "Miilleimer"-Symbol
kdnnen Sie einen ausgewahlten
Arbeitnehmer l6schen.

ENSS Nachname Vorname




Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufiigen:

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000:000,/000-00

4

—_

Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen
Ein Dokument hinzufigen

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
» die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

A Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus Ihrem Rechner selektieren

© ASS FARMA.xlsx W

BB1KEB

Detektion der Arbeitnehmenden

® 5 arbeitnehmende korrekt geladen, Liste der Arbe herunterladen &

Arbeitnehmende hinzufagen

X

SCHRITT 5: "FUR WEN
-*Uber eine Excel-Datei

-Das hochzuladende Dokument
muss das Format .xls, .xlsx haben.
-Die erste Spalte des Dokuments

sollte die ENSS-Nummer des
Arbeitnehmers sein.

-Das Format der ENSS-Nummer
sollte wie hier angegeben sein.
-Klicken Sie nach dem Hochladen
des Dokuments auf , Hinzufligen®.

Liste der Arbeitnehmenden

SCHRITT 4: ,,FUR WEN*“

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufligen:

-Nach dem Hochladen lhres
Dokuments mit der Liste der
Arbeitnehmer fiihrt die
Anwendung eine Uberpriifung der
Anzahl der korrekt geladenen
Arbeitnehmer durch.
-Wenn lhre Liste der
Arbeitnehmer Fehler enthalt, wird
dies ebenfalls erkannt.

-Sie konnen dann die Liste der
Fehler herunterladen.

® im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
» wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

L Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

@ Lijst werknemers ASS PHARM.xlIsx (O]

998 KB

Detektion der Arbeitnehmenden

o 1 Fehler entdeckt.

Wenn Sie sich dafir entscheiden, diese Fehler zu ignarieren, werden die ungiltigen Daten nicht importiert. Fehlerliste herunterladen &

© 5 wbeinehmende korrekt geladen. Liste der Arbeit herunterladen ¥,

Arbeltnehmende hinzufigen




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an:

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'i Ein Dokurnent hochladen :.

9 Ausgewahlte Arbeitnehmende @ Liste der Arbeitnehmenden herunterladen

Abteilung:

./- s -\.
[ Zurick )
M iy

+

—_

o Die Liste loschen

[

SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

-Nach dem Hochladen des
Dokuments erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.




[@] Von wem

La“desamt fur ArbEitShESChaﬁung {Lf'n':l t:m eua e I'"Empereur [ Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel ;2;& 731"484.‘ Q
Boulevard de I'Empe T K it A B lles [ B L T37. SChI"Itt 3: VON WEM”:
-Finden Sie einen Betriebssitz
Betriebssitz ( Uste neulacen ) nicht in der Liste? Uber diese
Wihlen Sie |hren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus® SChalthaChe konnen Sie |hn
hinzufligen oder andern. Sie
werden dafir zur Website
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit C a “ . .
»MyEnterprise” weitergeleitet.
D Grachtstraat 11/2a | %00 leper werkleosheidsbureau leper 2136154469
@ Jan Samijnstraat 1 , 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2135154172 -NaCh dem HinZUfugen Oder
Andern eines Betriebssitzes
Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zurick? . . . .
Um einen Betriebszitz [oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu Sndern, wenden Sie sich bitte (ber My Enterprise [ an die Zentrale Datenbank der Unternehmen. |aden Sle dle LISte neul damlt
der Betriebssitz angezeigt
wird.
Angaben zur Kontaktperson
ot Pot

E-Mail”

peterjanssens@outlook.be

Mizoineafon Festnetrieshon

undeder

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

I:J Zurdeck \]




|®| Fiir wen

Leiharbeitskrafte

Sind Sie ein Leiharbeltsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden méchte, die bei einem Entleiher titig sind?

Y
) Ja

(@) Nein

./- o -\.
[ Zurlck )
L ey

|@| Fiir wen

Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fir Leiharbeitskrifte senden mochte, die bei einem Entleiher titig sind?
® Ja

() Nein
Angaben des Entleihers

Name des Unternshmens *

Untermehmensnummer *

Q000000000

|/- - \u
| Zurick )
S ey

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

- Wenn Sie kein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen
mochte, die fir einen Entleiher
arbeiten, wahlen Sie ,Nein“.

SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

-Wenn Sie ein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen
mochte, die bei einem ENTLEIHER
arbeiten, wahlen Sie ,Ja“

- Tragen Sie die Angaben des
ENTLEIHERS ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.




|B| Bestatigung

Y
| Zurdck ) Mlttellungsanden
N S

A Mitteilung senden

X

Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrige stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das

LfA senden.

rd ™,
[\ Meine Mitteilung nachlesen /jl

Ja, ich méchte meine Mitteilung absenden

SCHRITT 5: ,BESTATIGUNG*

-Priifen Sie, ob alle Details der
Meldung korrekt eingegeben
wurden. Nach der Bestatigung
der Meldung kénnen
bestimmte Dinge nicht mehr
geandert werden.

-Klicken Sie auf ,,Mitteilung
abschicken”.

-Danach erhalten Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch
einmal zu lesen.

- Wenn alles korrekt ist,
klicken Sie auf ,Ja, ich mochte
meine Mitteilung absenden”.




Empfangsbestatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Wirtschaftlich
Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

s : : )
& PDF-Datei exportierer )

Das Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 08/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-5090694-31-7 erhalten.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber Ihre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LiA und eine PDF-Datel mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde.

Im Falle einer (vollstindigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusdtzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LfA Sie so schnell wie maglich davon unterrichten, damit Sie die ndtigen Vorkehrungen treffen kinnen.

Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosighkeit ,wirtschaftliche Griinde® wirklich vorliegt.

Daher kann das LfA nachtraglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erflillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,

weil dann ndmlich von keiner giltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfiillung die Rede wére.

Ich habe verstanden

-Die Seite
,Empfangsbestatigung”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird
eine Ticketnummer generiert.

-Lesen Sie den Text und klicken
Sie auf ,,Ich habe verstanden®.
-Sie werden dann zur Seite mit
den Mitteilungen
weitergeleitet.




Zeitweillige
Arbeitslosigkeit
wegen ungunstiger
Witterung




Einreichung einer neuen Mitteilung (NEUE APP)

Klicken Sie im Startbildschirm auf diese Schaltflache, um eine neue Mitteilung zu
einzureichen.

Neue Mitteilung

|@| Art

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit Schritt 1 ,,ART”I
Auswahl der Art der
O Wirtschaftliche Grinde = @ Unglnstige Witterung < O Technische Stérung e O Hohere Gewalt #7 O ArbeitskampfmaRnahme #: ArbeItS|OSngeIt
Unter ,ungiinstiger Witterung® sind Witterungsverhiltnisse zu verstehen, von denen Sie in einer Mitteilung Klicken Sie dann auf ,,Weiter”.

an das LIA nachweisen, dass sie aufgrund der Arl der Arbeiten deren Ausfiihrung unméglich machen.

[E] Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte (D) Ressourcen
* Arbeiter/-innen *  Mitteilung an das LfA * Infoblatt Arbeiter/-innen: E20, E26 und E29 (Bausektor)
* Verwendung der eC3.2 durch den Arbeitnehmer (seit dem 01.01.2025 e eC3.2
obligatorisch) oder Ausstellung der Kontrollkarte C3.2A in Papierform durch s MSR2
den Arbeitgeber + Eintrag in das Validierungsbuch s MSRS
* MSR 2 (Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosigkeit)

& MSR 5 (monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosigkeit)




& Zeitweilige Arbeitslosigkeit
LFAE

o -

Art der unginstigen Witterung

Wwahlen Sie bitte die zutreffendsten Witterungsverhaltnisse.” Mehr erfahren>

O E%E _o Ay
AN - ’Q‘
(@ REGEN (O FROST () WIND - STURM O HiTzE

(O sTURM (O SCHNEE (O WIND + REGEN

(O REGEN + FROST
(O GLATTEIS
() SCHNEE + REGEN

(O) FORST + SCHNEE

Wenn Sie der paritatischen Kommission Nr. 124 unterliegen: wird diese Mitteilung flir eine geplante Winterweiterbildung

eingereicht?

Verunméglichte Arbeit
Artder Arbeit*

test

Beschreibung der verursachten Komplikationen*

test

4/180

Beginn der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Beginndatum der Arbeitslosigkeit*

( 27/12/2023 =
@

O PROGRAMMIERTE
WINTERWEITERBILDUNG

DE

SCHRITT 2: ,WAS“
Wahlen Sie die Art des schlechten
Wetters.

- Fir die paritatische Kommission
Nr. 124 besteht die Moglichkeit,
eine Mitteilung fir eine
programmierte
Winterweiterbildung
einzureichen.

SCHRITT 2: 'WAS'
-Geben Sie die Art der Arbeiten
an, die durch das Wetter nicht
ausgefiihrt werden konnen.

- Geben Sie eine Beschreibung der
durch das schlechte Wetter
verursachten Komplikationen.
- Geben Sie das Datum des
Beginns der zeitweiligen
Arbeitslosigkeit an.

- Klicken Sie auf ,Weiter”.




m Zeitweilige Arbeitslosigkeit
LFA

© -

Baustelle

Kennen Sie die genaue Adresse der Baustelle?

® Ja (O Nein

Adresse der Baustelle
Land*
BELGIQUE -
Postleitzahl * Gemeinde/Stadt*
1000 Bruxelles -
StraBe* Hausnummer* Briefkasten

Keizerlaan 7

) D

Baustelle

Kennen Sie die genaue Adresse der Baustelle?

(O Ja (@ nNein
Adresse der Baustelle
Land*
BELGIQUE -
Postleitzahl* Stadt”
1000 ( Bruxelles -
StraRe*
Keizerlaan

Orientierungspunkte™

an der Autobahn

7%

15/180

Bitte geben Sie nachstehend die nétigen Orientierungspunkte in der Nahe der Baustelle an, damit diese méglichst prézise lokal]

iertTerden kann.

DE

SCHRITT 3: "WO

-Wenn Sie die genaue Adresse der
Baustelle kennen, wahlen Sie ,,Ja“
-Geben Sie die Adresse der
Baustelle an.

-Klicken Sie auf ,Weiter”.

SCHRITT 3: "WO

-Wenn Sie die genaue Adresse der
Baustelle nicht kennen, wahlen Sie
,Nein“

- Sie konnen in diesem Feld
Orientierungspunkte in der Nahe
der Baustelle eingeben.

- Klicken Sie auf ,Weiter”.




G’ Zeitweilige Arbeitslosigkeit FR NL  DE
LFAR

Von wem

Adresse Unternehmensnummer
Office Nationalde l'E mploi Boulevard de |'Empereur 7, 1000 0206.737.484
Bruxelles
Betriebssitz
Wahlen Sie Ihren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus=
Postleitzahl
Ex. 1000
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit
@ Boulevard de I'Empereur 7, 1000 Bruxelles administration centrale ONEM 2138152984
O Sint Jobstraat 196, 9300 Aalst werkloosheidsbureau Aalst 2138153380
Angaben zur Kontaktperson
Nachname* Vorname*
Peter Janssens
E-Mail*
peterjanssens@outlook.be
Mobiltelefon * Festnetztelefon *
0459f99.66.58| 02/515.44.44
und/oder

G D

SCHRITT 4: ,VON WEM*“

-Wahlen Sie den Betriebssitz.

-Geben Sie die Angaben zur
Kontaktperson ein.
-Klicken Sie auf ,Weiter”.



[@] Von wem

Landesamt fiir Arbeitsheschaffung (LfA)

Boulevard de I'Empereur [ Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484

Schritt 3: ,VON WEM*:
-Finden Sie einen Betriebssitz
nicht in der Liste? Uber diese

. . Ty
Betriebssitz (_Uste neu laden )

Wihlen Sie Ihren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus”

Schaltflache konnen Sie ihn
hinzufliigen oder andern. Sie

Adresse Banehnung Hr. det Nisderlassungsainhait . )
werden dafur zur Website
O Grachtstraat 11/2a , 8300 leper werkloosheidsbureau leper 2138154460 3 " o o
»MyEnterprise” weitergeleitet.
O Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2138154172
Sie finden in der Liste inen bestimmten Betriebssitz nicht zurlick? = N a C h d e m H i n Z U fuge n Od e r

Um ginen Betriebs=itz [oder eine Niederlazsungseinheit) hinzuzufiigen oder zu Sndern, wenden Sie sich bitte (ber My Enterprise [} an die Zentrale Datenbank der Unternehmen.

Andern eines Betriebssitzes
laden Sie die Liste neu, damit
der Betriebssitz angezeigt
wird.

Angaben zur Kontaktperson

und/odar

[ Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

s - ™\
| Zurbck )
. A




|
@ Fiir wen

SCHRITT 5: ,FUR WEN*

-Wenn Sie ein Leiharbeitsvermittler
sind, der eine Mitteilung fur
Leiharbeitskrafte einreichen mochte,

Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung flir Leiharbeitskrafte einreichen mochte, die bei einem Entleiher tatig sind?

® Ja

O wein die fur einen Entleiher arbeiten,

wahlen Sie ,,Ja“

-Geben Sie die Angaben zum Entleiher
an, bei dem die Leiharbeitskraft
beschaftigt ist.

Angaben zum Entleiher

Name des Unternehmens *

Unternehmensnummer *

0000000000

Leiharbeitskrdfte

SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fur Leiharbeitskrafte einreichen mochte, die bei einem Entleiher tatig sind?

O Ja
-Wenn Sie kein Leiharbeitsvermittler

® ren sind, der eine Mitteilung fiir
Leiharbeitskrafte einreichen mochte,

die fur einen Entleiher arbeiten,
Liste der Arbeitnehmenden wéhlen Sie ,,Nein”.

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: ﬂ:_Zur Dimonu—Liste_::w

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: {::Ein Dokument hoch\oden::l

G D



Liste der Arbeithehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: 'i:Zur Dimono—LiSte:}

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'Z:Ein Dokument hochluden:}

) O

SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

-Es gibt zwei Moglichkeiten, die
Liste der zeitweilig arbeitslosen
Arbeitnehmer einzureichen.
-Es kann die Dimona-Liste
verwendet werden.

-Es kann aber auch eine Liste mit
der ENSS-Nummer der
Arbeithnehmenden importiert
werden.




Liste der Arbeithehmenden X

SCHRITT 5: ,FUR WEN"
-Die Dimona-Liste zeigt alle

Aus der Dimona-Liste auswdéhlen Arbeitnehmer des Unternehmens

an, die in der Dimona-
Ausgewdhite Arbeitnehmende (3) Personalkartei registriert sind.
-Mit dieser Schaltflache kdnnen
Q Sie alle Arbeithnehmenden des
Unternehmens auswahlen.
-Mit dieser Schaltflache kdnnen

ENSS, Nachname, Vorname

Sie die Arbeitnehmenden einzeln

= ENSS Nachname Vorname Ungtiltig auswéhlen
-Klicken Sie nach der Auswahl der
Arbeitnezhmenden auf
O ,Hinzuflgen®,
”
SCHRITT 5: ,FUR WEN"“
]
Wenn ein Arbeitnehmer nicht in
dieser Liste steht, GUberprifen Sie,
ob dieser Arbeitnehmer in der
10 « Antrag/Antrage pro Seite  1- 10 Antrag/Antrage von 107 - 2 3 4 5 Weiter Dimona-Personalkartei
vorkommt.
Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(n}wieltzuruck? Priifen Sie dann bitte, ob Sie alle Arbeitnehmenden in der Anwendung Nach dem Hinzufiigen eines
gemeldet haben. Dimona 4 neuen Arbeitnehmenden in der

Dimona-Personalkartei kbnnen
w Sie die Liste neu laden, und der
Arbeitnehmer wird in der Liste

erscheinen.




Liste der Arbeitnehmenden

Aus der Dimona-Liste auswdhlen

ENSS, Nachname, Vorname

ENSS

Q

Nachname

Vorname

m]

[m]]

(m ]

SCHRITT 5: ,,FUR WEN"

-Mit dieser Schaltflache kdnnen Sie
die ausgewahlten Arbeitnehmer

anzeigen.
- Mit dem "Miilleimer"-Symbol
kdnnen Sie einen ausgewahlten
Arbeitnehmer I6schen.




Liste der Arbeithehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufiigen:

* imxls- oder xIsx-Format

* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt

* maximal 50 Arbeitnehmende

* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Liste hochladen
Ein Dokument hinzufiigen:

* im xls- oder xlsx-Format

* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt

* maximal 50 Arbeitnehmende

* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus Ihrem Rechner selektieren

@ NISSRVA.xIsx 5]

Dec7,2023 8.62KB

Detektion der Arbeitnehmenden

15 Fehler entdeckt. Wir konnten was sie betrifft keine Verbindung zwischen der ENSS und den Dimona-Daten des Unternehmens herstellen.

Wenn Sie sich dafiir entscheiden, diese Fehler zu ignorieren, werden die ungiiltigen Daten nicht importiert. Fehlerliste herunterladen i

0 10 Arbeitnehmende korrekt geladen. Liste herunterladen .’J_',

Arbeitnehmende hinzufiigen

SCHRITT 5: ,FUR WEN“

-Das hochzuladende Dokument
muss das Format .xls, .xIsx haben.
-Die erste Spalte des Dokuments

sollte die ENSS-Nummer des
Arbeitnehmers sein.

-Das Format der ENSS-Nummer
sollte wie hier angegeben sein.
-Klicken Sie nach dem Hochladen
des Dokuments auf
,»Arbeitnehmende hinzufigen”.

SCHRITT 5: ,FUR WEN*

-Nach dem Hochladen lhres
Dokuments mit der Liste der
Arbeitnehmenden fihrt die
Anwendung eine Uberpriifung der
Anzahl der korrekt geladenen
Arbeitnehmer durch.
-Wenn lhre Liste der
Arbeitnehmer Fehler enthalt, wird
dies ebenfalls erkannt.
-Sie konnen dann die Liste der
Fehler herunterladen.




Liste der Arbeithehmenden

Eine(n) oder mehrere Arbeitnehmenden von Hand hinzufligen: 'i::Von Hand hinzungen:jil

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: IZ:Ein Dokument hochladen-:]

10 Ausgewdhlte Arbeitnehmende @ Listeherunterladen &,

) O

Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: IZ::Zur Dimonc:fListe::l
10 Ausgewahlte Arbeitnehmende
Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch:

€Y -

° Fiir wen

Es handelt sich hier nicht um eine Mitteilung fir Leiharbeitskrafte, die bei einem Entleiher tatig sind.

Arbeithehmende

Ausgewahlte Arbeitnehmende 10

SCHRITT 5: "FUR WEN

-Nach dem Hochladen des
Dokuments erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.

SCHRITT 5: "FUR WEN
-Nach der Auswahl der
Arbeitnehmer in der Dimona-
Personalkartei erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.

SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

-Zum Schluss erhalten Sie eine

Zusammenfassung der Angaben,
die diesen Schritt betreffen.
- Klicken Sie auf ,Weiter”.




Bestatigung
Mitteilung senden

A Mitteilung senden X

Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrage stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das

LfA senden.

( Meine Mitteilung nachlesen ) Ja, ich méchte meine Mitteilung absenden

SCHRITT 6: ,,BESTATIGUNG"

-Priifen Sie, ob alle Angaben
der Mitteilung korrekt
eingegeben wurden; nach der
Bestatigung der Mitteilung
kdnnen bestimmte Dinge nicht
mehr geandert werden.
-Klicken Sie auf ,Mitteilung
senden”.

-Danach erhalten Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch
einmal nachzulesen.

- Wenn alles korrekt ist,
klicken Sie auf ,Ja, ich mochte
meine Mitteilung absenden”.




(9 Zeitweilige Arbeitslosigkeit FR N

LFAD

Empfangsbestatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Ungunstige Witterung

Nummer dieser Mitteilung tiber zeitweilige Arbeitslosigkeitl 3TU-1798043-08-2 . | +—

DE

Das Landesamt fiir Arbeitsheschaffung hat die Angaben der Mitteilung vom 03/01/2024 erhalten.

Das LfA wird so bald wie moglich eine Entscheidung liber lhre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen. Grundsatzlich innerhalb weniger Werktage.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LfA und ein PDF mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise abgelehnt oder vollstandig abgelehnt wurde.

Im Falle einer (vollstandigen oder teilweisen) Ablehnung wird immer zusatzlich ein Brief per Post versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung den gesetzlichen Bestimmungen nicht genuigt,

wird das LfA Sie so schnell wie moglich davon benachrichtigen, damit Sie die notigen Vorkehrungen treffen kénnen.

Die Tatsache, dass es sich wirklich um eine ungtlinstige Witterung handelt, kann der Mitteilung selbst jedoch nicht entnommen werden.
Daher kann das LfA nachtraglich noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erfiillt war und der oder dem Arbeitnehmenden

deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht.

Ich habe verstanden.

-Die Seite
»Empfangsbestatigung”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird
eine Ticketnummer erzeugt.

-Lesen Sie den Text und
klicken Sie auf ,,Ich habe
verstanden®,

- Sie werden dann zur Seite
mit den Mitteilungen
weitergeleitet.




Eine Mitteilung eingeben

Zeitweillige
Arbeitslosigkeit wegen
technischer Storung:
Art der Storung




Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . .. . - . . P Adresse
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
R . Alle Mitteilungen, die tiber die
Meine Mitteilungen filtern . .
neue Anwendung eingereicht
o e (¢ netine ) wurden, sind hier zu finden
Mitteilungen 310 <+ (uitteilungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 - 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung . > Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

Status der Mitteilung
15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 ITU-7978094-19-5 Hohere Gewalt < . »

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




|@| Art

Artvon zeitweiliger Arbeitslosigkeit

(O wirtschaftliche Griinde & @) Unglnstige wWitterung ) ® Technische Stérung s (O Héhere Gewalt #/ O ArbeitskampfmaRnahme #:
3 "
Schritt 1, ART":
Auswahl Auswahl der Art der
(®) Artder Stérung () Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit Arbe|t5|05|gke|t

Klicken Sie dann auf ,Weiter*.

Unter einer technischen Stérung versteht man eine voriibergehende und unvorhersehbare Stérung, die die
technischen Einrichtungen des Betriebes betrifft. Die Stérung tritt im Betrieb auf, ist auf eine mit dem
Betriebsrisiko verbundene Ursache zuriickzufihren und verhindert voriibergehend die weitere Erfiillung
des Arbeitsvertrages.

@ Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte @Ressourcen
* Arbeiter/-innen *  Mitteilung der Art der Stérung an das LfA * |nfoblatt E27
o Mitteilung des 1. Tages effektiver Arbeitslosigkeit an das LIA e eC3.2
o Anwendung eC3.2 oder Ausstellung der Kontrollkarte C3.24 in Papierform * MSR2
* MSR2 (Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosigkeit) * MSRS
* MSR5 (monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosigkeit)




|@| Was

Technische Storung

Art der technischen Starung®

Mehrerfahren =

‘Verursachte Komplikationen*

-
0/ 180

Datum des Eintritts der technischen Stérung®

TT/MM/J11] o (i )

Zeitraum der zeitweiligen Arbeitslosigkeit

Beginndatum der Arbeitslosigheit®

TT/MM/J11) o (i ]

Enddatum der Arbeitslosigheit*

TT/MM/11J] =

|/- " -\u
| Zurick |
. A

Schritt 2 "WAS":
-Geben Sie die Art der Storung
genau an;
-die durch die Storung verursachten
Komplikationen;
- das Datum der technischen

Storung;

-das Datum des Beginns der
Arbeitslosigkeit (der Beginn muss
weniger als 7 Tage nach dem Datum
der Storung liegen);

-das Enddatum der Arbeitslosigkeit
-Klicken Sie auf ,Weiter”.




[@] Von wem

Adresse Unternehmensnummer

Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung (LfA)

Boulevard de "Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel 0206.737.484

3 - ./- N -\.
Betriebssitz (_Liste neuladen )

Wahlen Sie Ihren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus.” SC h ritt : V N W E M ”:

w -Wihlen Sie den Betriebssitz
aus.
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit . . .
- Fullen Sie die Angaben zur
O Grachtstraat 11/2a, 8900 leper werkloosheidsbureau leper 2138154469 KO nta ktpe rson aus
O Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2138154172 o Klicken Sie auf "Weite r”.

Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zuriick?

Um einen Betriebssitz (oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu dndern, wenden Sie sich bitte iber My Enterprise B an die Zentrale Datenbank der Unternehmen.

Angaben zur Kontaktperson

Nachname* Yorname*®
Peter Janssens
E-Mail*

peterjanssens@outlook.be

Mobiltelefon = Festnetztelefon *

(1999/99.99.99 undfoder 0515 44 44

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

|/- . -\u
| Zurick )
M -



|®| Fiir wen

Leiharbeitskrafte

Sind Sie ein Leiharbeltsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden méchte, die bei einem Entleiher titig sind?

Y
) Ja

(@) Nein

./- o -\.
[ Zurlck )
L ey

|@| Fiir wen

Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fir Leiharbeitskrifte senden mochte, die bei einem Entleiher titig sind?
® Ja

() Nein
Angaben des Entleihers

Name des Unternshmens *

Untermehmensnummer *

Q000000000

|/- - \u
| Zurick )
S ey

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

-Wenn Sie kein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen
mochte, die fir einen Entleiher
arbeiten, wahlen Sie ,Nein“.

SCHRITT 4: ,,FUR WEN"

-Wenn Sie ein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen
mochte, die bei einem ENTLEIHER
arbeiten, wahlen Sie ,,Ja“.

- Tragen Sie die Angaben des
ENTLEIHERS ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.




|@| Bestatigung

o Es handelt sich um eine Mitteilung iber den Tag des Eintritts und die Art der technischen Stdrung. Darauf muss fiir alle Arbeiter/-innen nach eine Mitteilung tiber den ersten Tag effektiver Arbeitslosigkeit wegen technischer Stdrung des Monats folgen.

s ™
'.\ Zurlick /.' Mitteilung senden

A Mitteilung senden X

Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrage stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das

LfA senden.

(Meine Mitteilung nachlesen) Ja, ich méchte meine Mitteilung absenden

SCHRITT 5: ,,BESTATIGUNG"

-Priifen Sie, ob alle Details der
Meldung korrekt eingegeben
wurden. Nach der Bestatigung
der Meldung kénnen
bestimmte Dinge nicht mehr
geandert werden.
-Klicken Sie auf , Mitteilung
senden”.

-Danach haben Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch
einmal nachzulesen.

- Wenn alles korrekt ist,
klicken Sie auf ,Ja, ich mochte
die Mitteilung absenden”.




Empfangsbestdatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Technische Stérung
Art der Storung

- : : R
(. PDF-Datei exportierer )

Das Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 08/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-9102016-65-7 erhalten.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber lhre Mitteilung iiber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde.
Im Falle einer (vollstindigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusitzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LfA Sie so schnell wie méglich davon unterrichten, damit Sie die nétigen Vorkehrungen treffen kénnen.

Die Mitteilung ist kein Beweis dafir, dass die Arbeitslosigkeit technische Storung® wirklich vorliegt.

Daher kann das LfA nachtriglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erfiillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,
weil dann ndmlich von keiner gliltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfillung die Rede wire.

ich habe verstanden

-Die Seite
,Empfangsbestatigung”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird
eine Tickethummer erzeugt.

-Lesen Sie den Text und
klicken Sie auf ,Ich habe
verstanden®.

- Sie werden dann zur Seite
mit den Mitteilungen
weitergeleitet.




Zeitweilige
Arbeitslosigkeit wegen

technischer Storung:

erster Tag effektiver
Arbeitslosigkeit




Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . . . - . . S Adresse
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
Meine Mittod it Alle Mitteilungen, die tiber die
eine Mitteliungen riltern . .
9 neue Anwendung eingereicht
o = (+ menrFitter ) wurden, sind hier zu finden
Mitteilungen 310 <+ (uitteilungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 - 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung . > Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

Status der Mitteilung
15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 ITU-7978094-19-5 Hohere Gewalt < . »

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




|@| Art

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit

P

'::" Wirtschaftliche Grinde & ':::' Ungunstige Witterung ) @ Technische Stérung

¥,

A

He
e

Auswahl

-~ R

() Artder stérung (@) Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

Ly

N A

Der erste Tag effektiver Arbeitslosigkeit ist mitzuteilen, wenn absolut sicher ist, dass die Erfiillung des
Arbeitsvertrags effektiv ausgesetzt werden wird, und vorausgesetzt, dass die Mitteilung Gber
voraussichtliche Arbeitslosigheit bereits erfolgt ist.

(2] Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte

* Arbeiter/-innen s Mitteilung der Art der StSrung an das LIA
*  Mitteilung des 1. Tages effektiver Arbeitslosigkeit an das LfA
* Anwendung eC3.2 oder Ausstellung der Kontrellkarte C3.2Ain Papierform
* MSR2 (Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosighkeit)

* MSR5 (monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosigkeit)

() Héhere Gewalt #

(1) Ressourcen

Infoblatt E27
eC3.2

(O ArbeitskampfmaRnahme

-

Schritt 1 "TYP":

-Wahlen Sie die Art der
Arbeitslosigkeit
-Dann klicken Sie auf ,Weiter*.




|j@] Was

SCHRITT 2: ,WAS“
Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

- Geben Sie das Datum des

Beginndatum der Arbeitslosigheit®

TT/MM /LI o Beginns der zeitweiligen

Arbeitslosigkeit ein.
- Klicken Sie auf ,Weiter”.

|/- " -\I
[ Zurlck )
e A




[@] Von wem

Adresse Unternehmensnummer

Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung (LfA)

Boulevard de "Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel 0206.737.484

3 - ./- N -\.
Betriebssitz (_Liste neuladen )

Wahlen Sie Ihren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus.” SC h ritt : V N W E M ”:

w -Wihlen Sie den Betriebssitz
aus.
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit . . .
- Fullen Sie die Angaben zur
O Grachtstraat 11/2a, 8900 leper werkloosheidsbureau leper 2138154469 KO nta ktpe rson aus
O Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2138154172 o Klicken Sie auf "Weite r”.

Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zuriick?

Um einen Betriebssitz (oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu dndern, wenden Sie sich bitte iber My Enterprise B an die Zentrale Datenbank der Unternehmen.

Angaben zur Kontaktperson

Nachname* Yorname*®
Peter Janssens
E-Mail*

peterjanssens@outlook.be

Mobiltelefon = Festnetztelefon *

(1999/99.99.99 undfoder 0515 44 44

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

|/- . -\u
| Zurick )
M -



[@] Von wem

Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung (LfA) e oo

Boulevard de I'Empereur [ Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles [ Brussel 0206.737.484

Schritt 3: ,VON WEM*“:
Betriobssitz (_sto nouladen ) -Finden Sie einen Betriebssitz
Wihlen Sie Ihren Betrishssitz aus der ZDU-Liste aus. nICht |n der Liste? Uber dlese

- Schaltfliche kdnnen Sie ihn
Adresse Benennung Nr. der Niederlassungseinheit hInZl.Jngen Oder anderr?. Sle
werden dafur zur Website
D Grachtstraat 11/2a | %00 leper werkleosheidsbureau leper 2136154469 "MyEnter‘prise” We|terge|e|tet_
@ Jan Samijnstraat 1, 9050 Gent werkloosheidsbureau Gent 2135154172

-Nach dem Hinzufligen oder

Sie finden in der Liste einen bestimmten Betriebssitz nicht zurlick? 90 . . .

Um einen Betriebszitz [oder eine Niederlassungseinheit) hinzuzufiigen oder zu Sndern, wenden Sie sich bitte (ber My Enterprise [ an die Zentrale Datenbank der Unternehmen. An d e rn e I n eS Betrl e bSSItzeS
laden Sie die Liste neu, damit
der Betriebssitz angezeigt

Angaben zur Kontaktperson )

Hachname™ Vormaans:" erd'

Pater Janssens

E-Mail”

peterjanssens@outlook.be

Mizoineafon Festnetrieshon

undeder

Erinnere dich an die Informationen der Kontaktperson @

I:J Zurdeck \]




|®| Fiir wen

Leiharbeitskrafte

Sind Sie ein Leiharbeltsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrifte senden méchte, die bei einem Entleiher titig sind?

Y
) Ja

(@) Nein

./- o -\.
[ Zurlck )
L ey

|@| Fiir wen

Leiharbeitskrdfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fir Leiharbeitskrifte senden mochte, die bei einem Entleiher titig sind?
® Ja

() Nein
Angaben des Entleihers

Name des Unternshmens *

Untermehmensnummer *

Q000000000

|/- - \u
| Zurick )
S ey

SCHRITT 4: "FUR WEN

- Wenn Sie kein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte eineichen
mochte, die fir einen Entleiher
arbeiten, wahlen Sie ,Nein“.

SCHRITT 4: "FUR WEN

- Wenn Sie ein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen
mochte, die bei einem ENTLEIHER
arbeiten, wahlen Sie ,,Ja“.

- Tragen Sie die Angaben des
ENTLEIHERS ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: 'Z:ZLJr Dimono—Liste:}

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'Z::Ein Dokument hochloden::}

SCHRITT 4: "FUR WEN

-Es gibt zwei Moglichkeiten, die Liste
der Arbeitnehmer, die zeitweilig
arbeitslos sind, einzureichen.

- Es kann die Dimona-Liste verwendet
werden.

- Es kann auch eine ENSS-Liste
importiert werden.




Liste der Arbeitnehmenden )
SCHRITT 4: "FUR WEN

*Uber die Dimona-Liste
~ . -Die Dimona-Liste zeigt alle
Auswahl aus der Dimona-Liste (_Liste neuladen ) Arbeitnehmer des Unternehmens
an, die in der Dimona-
WAV PP IO P TIERR I Ausgewdhite Arbeitnehmende (0 Personalkartei registriert sind.
-Uber diese Schaltflache kénnen
Q Sie alle Arbeitnehmenden des
Unternehmens auswahlen.
-Uber diese Schaltflache kénnen
Sie die Arbeitnehmer einzeln

ENSS, Machname, Vorname

ENSS Nachname Vorname Ungliltigkeitskriterium auswahlen.
-Klicken Sie nach der Auswahl der
Arbeitnehmer auf ,Hinzufligen®.

SCHRITT 4: ,FUR WEN"
-Wenn ein Arbeitnehmer nicht in
dieser Liste steht, liberprifen Sie,

ob dieser Arbeithehmer in der

Dimona-Personalkartei

eingetragen ist.
10 - Treffer pro Seite  1- 10 Treffer von 106 - 23 4 5 . Weiter 4 rl:lealfznd;gel_:;:zel:}frigeers i?]l :lees;‘

Dimona-Personalkartei kénnen
Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(n) nicht zuriick? Pritfen Sie dann bitte, ob Sie alle lhre Arbeitnehmenden in der Anwendung gemeldet haben. Dimona & Sie die Liste neu |aden’ und der

O 0O 0O O

Arbeithnehmer wird in der Liste
erscheinen.

HinzufGgen




Liste der Arbeithehmenden X

- - ./- & -\.
Auswahl aus der Dimona-Liste (_ Liste neu laden )

FUCYNGEGE L EREEL . Ausgewdhite Arbeitnehmende (3)

ENSS, Machname, Worname

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

-Mit dieser Schaltflache kdnnen
a Sie die ausgewahlten
Arbeitnehmer anzeigen.
- Mit dem "Miilleimer"-Symbol
kdnnen Sie einen ausgewahlten
Arbeitnehmer l6schen.

ENSS Nachname Vorname




Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufiigen:

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000:000,/000-00

4

—_

Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Liste der Arbeitnehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufigen

* im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
» die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

A Ziehen Sie lhr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus Ihrem Rechner selektieren

© ASS FARMA.xlsx 0
BB1KB

Detektion der Arbeitnehmenden

® 5 arbeitnehmende korrekt geladen, Liste der Arbe herunterladen &

X

Arbeitnehmende hinzufagen

Liste der Arbeitnehmenden 54

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufligen:

® im xls- oder xlsx-Format, nur ein Excel-Blatt
» wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt
* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

L Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

@ Lijst werknemers ASS PHARM.xlIsx m
998KE

Detektion der Arbeitnehmenden

° 1 Fehler entdeckt.
Wenn Sie sich dafir entscheiden, diese Fehler zu ignarieren, werden die ungiltigen Daten nicht importiert. Fehlerliste herunterladen &

herunterladen b,

© 5 wbeinehmende korrekt geladen, Liste der Arbeif

Arbeltnehmende hinzufigen

SCHRITT 4: ,,FUR WEN*“
*Uber eine Excel-Datei

-Das hochzuladende Dokument
muss das Format .xls, .xlsx haben.
-Die erste Spalte des Dokuments

sollte die ENSS-Nummer des
Arbeitnehmers sein.

-Das Format der ENSS-Nummer
sollte wie hier angegeben sein.
-Klicken Sie nach dem Hochladen
des Dokuments auf
,»Arbeitnehmende hinzufliigen®.

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

-Nach dem Hochladen lhres
Dokuments mit der Liste der
Arbeitnehmer fiihrt die
Anwendung eine Uberpriifung der
Anzahl der korrekt geladenen
Arbeitnehmer durch.

- Wenn lhre Liste der
Arbeitnehmer Fehler enthalt, wird
dies ebenfalls erkannt.

-Sie konnen dann die Liste der
Fehler herunterladen.




Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an:

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: 'i Ein Dokurnent hochladen :.

9 Ausgewahlte Arbeitnehmende @ Liste der Arbeitnehmenden herunterladen

Abteilung:

./- s -\.
[ Zurick )
M iy

+

—_

o Die Liste loschen

[

SCHRITT 4: ,,FUR WEN"

-Nach dem Hochladen des
Dokuments erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.




|B| Bestatigung SCHRITT 5: "BESTATIGUNG

I,f' Zuriick "x,l Mittelluna senden -Prifen Sie, ob alle Details der
o Hrue S g Mitteilung korrekt eingegeben
wurden. Nach der Bestatigung

der Mitteilung kdnnen
bestimmte Dinge nicht mehr
geandert werden.

A Mitteilung senden X -Klicken Sie auf ,,Mitteilung
o
Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrige stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das senden”. : :
LFA senden. -Danach erhalten Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch

einmal nachzulesen.
- Wenn alles korrekt ist,

Ja, ich m&chte meine Mitteilu absenden . . . =
icken Sie auf 2, ich mochte

meine Mitteilung absenden”.

rd ™,
[\ Meine Mitteilung nachlesen /jl




Empfangsbestéatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Technische Stérung
Erster Tag effektiver Arbeitslosigkeit

- - - B
(4 PDF-Datei exportieren J

Das Landesamt fiir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 08/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-8408041-91-8 erhalten.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber lhre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LFA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde.

Im Falle einer (vollstindigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusitzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LfA Sie so schnell wie méglich daven unterrichten, damit Sie die ndtigen Vorkehrungen treffen kdnnen.

Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosigkeit technische Stérung® wirklich varliegt.

Daher kann das LfA nachtriglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erflillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,

weil dann ndmlich von keiner giiltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserflllung die Rede wire.

Ich habe verstanden

-Die Seite
»Empfangsbestatigung”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird
eine Tickethummer erzeugt.

-Lesen Sie den Text und
klicken Sie auf , Ich habe
verstanden®.

- Sie werden dann zur Seite
mit den Mitteilungen
weitergeleitet.




Eine Mitteilung einreichen

Zeitweilige
Arbeitslosigkeit wegen
hoherer Gewalt




Startseite der neuen Anwendung

m Zeitweilige Arbeitslosigkeit [ I
LFAs . .
lhre Angaben sind hier
@ Einein deralten Anwendung erstellte Mitteilung ansehen, dndem oder [dschen Mitteilungen &ffnen, die iiber die alte Anwendung eingereicht wurden > a UngfU h rt:
Name
. . . . - . . S Adresse
Willkommen in der neuen Anwendung fir zeitweilige Arbeitslosigkeit ~(ienrefave: =)
Unternehmensnummer (ZDU-
Nummer)
. . Adresse Unternehmensnummer
Landesa mt fur ArbeItSbeSChaﬂung ( LfA) Boulevard de 'Empereur | Keizerslaan 7, 1000 Bruxelles | Brussel 0206.737.484
Meine Mittod it Alle Mitteilungen, die tiber die
eine Mitteliungen riltern .
9 neue Anwendung eingegeben
o = (+ menrFitter ) wurden, sind hier zu finden
Mitteilungen 310 <+ (uitteilungen offnen die dber die alte Anwendung eingereicht wurden )

Meine Anderungen Erstellungsdatum Beginndatum Enddatum Ticket Art LiA=Entscheidung Brief (PDF)
29/10/2024 29/10/2024 - 3TU-6511896-15-0 Ungiinstige Witterung . > Entscheidungsbriefe

- 15/10/2024 15/10/2024 24/10/2024 3TU-6157344-28-4 Hishere Gewalt - »

15/10/2024 15/09/2024 31/10/2024 3TU-7978094-49-5 Hihere Gewalt < - > Status der Mitteilung

Wirtschaftlich

= 08/10/2024 21/10/2024 30/10/2024 3TU-3532668-80-7 Voraussichtliche - b

Arbeitslosigkeit
Wenn Sie hier klicken, sehen Sie die Details
jeder Mitteilung und haben Sie

die Moglichkeit, eine Mitteilung zu dndern
oder zu lschen.




Neue Mitteilung

|@| Art

Schritt 1 ,TYP":

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit

f ) gm , - Wahlen Sie die Art der

(::' Wirtschaftliche Griinde & (::' Unglnstige Witterung @ (::' Technische Stérung ’,i‘. @ Hohere Gewalt # (_:' Arbeitskampfmalnahme -

( ) zeitweiligen Arbeitslosigkeit.
Hohere Gewalt setzt ein plotzliches, unvorhersehbares und vom Willen der Beteiligten unabhangiges . . . “
Ereignis voraus, das die weitere Erfillung des Arbeitsvertrages voriibergehend und vollkommen unmiglich = Klleen Sle an ”Welter .

macht.
[E] Welche Arbeitnehmende Zu erledigende Schritte @ Ressourcen
* Arbeiter/-innen * Mitteilung andas LfA e Infoblatt E24
* Angestellte * Anwendung eC3.2 oder Ausstellung der Kontrollkarte C3.2Ain Papierform * eC3.2
® MSR 2 (Meldung Feststellung Anspruch auf zeitweilige Arbeitslosigkeit) * MSR2
® MSR 5 (monatliche Meldung Stunden zeitweiliger Arbeitslosigkeit) * MSRS




©_

Was

Art der héheren Gewalt

(®) BRAND

() STROMAUSFALL
(O) Hacking von Unternehmenssoftware

() sonstig

Mehr erfahren =

Verursachte Komplikationen™

“

0/180

Damit die Entscheidung ziigiger getroffen werden kann, kdnnen Sie hier unten Nachweise darliber

beifligen, dass hohere Gewalt tatsachlich eingetreten ist (Dokumente, Fotos, ...).

Wenn lhnen bestimmte Dokumente noch nicht vorliegen, kdnnen Sie sie spater nachreichen, indem Sie die
Mitteilung d@ndern.

S,

Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Kommentar

0/180

Zeitraum der zeitweiligen Arbeitslosigkeit
Beginndatum der Arbeitslosigkeit*

18/01/2024 =

Enddatum der Arbeitslosigkeit”

25/01/2024 =

= C

Schritt 2 "WAS":
-Wahlen Sie die Art von hoherer
Gewalt aus.

-Geben Sie die durch die hohere
Gewalt verursachten
Komplikationen ein.

-Es besteht die Moglichkeit, der

Mitteilung einen Nachweis Uber die
hohere Gewalt beizufligen.
-Geben Sie das Datum des Beginns
der Arbeitslosigkeit ein.
-Geben Sie das Enddatum der
Arbeitslosigkeit ein
-Klicken Sie auf ,Weiter”.




|
@ Von wem

Adresse
Betriebssitz
Wahlen Sie Ihren Betriebssitz aus der ZDU-Liste aus.”
Postleitzahl
Ex. 1000
Adresse Benennung
®
Angaben zur Kontaktperson
Nachname* Vorname*
Peter Miiller
E-Mail*
peterjanssens@outlook.be
Maobiltelefon * Festnetztelefon *
0123/45.67.89 02/515.44.44
und/oder

) O

Unternehmensnummer

Nr. der Niederlassungseinheit

Schritt 3 ,VON WEM*“:
-Wahlen Sie den Betriebssitz
aus.

- Fillen Sie die Angaben zur
Kontaktperson aus.
- Klicken Sie auf ,Weiter”.




m Zeitweilige Arbeitslosigkeit fR NL  DE G
LFA

Fiir wen

Leiharbeitskréfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskréfte einreichen mdchte, die bei einem Entleiher tatig sind?

® Ja
(O Nein

Angaben zum Entleiher

Name des Unternehmens *

Unternehmensnummer *

0000000000

Fiir wen

Leiharbeitskréfte

Sind Sie ein Leiharbeitsvermittler, der eine Mitteilung fiir Leiharbeitskrafte einreichen mdchte, die bei einem Entleiher tatig sind?

O Ja
@ Nein

Liste der Arbeithehmenden

T . . T
Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: ( Zur Dimona-liste )

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: CEiﬂ Dokument hoch\aden)

SCHRITT 4: ,FUR WEN*“
-Wenn Sie ein
Leiharbeitsvermittler sind, der
eine Mitteilung fir
Leiharbeitskrafte einreichen

mochte, die fir einen Entleiher
arbeiten, wahlen Sie "Ja".
-Tragen Sie die Angaben des
Entleihers ein, bei dem die
Leiharbeitskraft beschaftigt ist.

SCHRITT 4: "FUR WEN
- Wenn Sie kein
Leiharbeitsvermittler sind, der

eine Mitteilung fur
Leiharbeitskrafte senden mochte,
die fur einen Entleiher arbeiten,

wahlen Sie "Nein".



Liste der Arbeitnehmenden

Sehen Sie sich die Liste in der Dimona-Personalkartei an: 'Z:ZLJr Dimono—Liste:}

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: IZ::Ein Dokument hochloden::} SCHRITT 4: "FUR WEN
-Es gibt zwei Moglichkeiten, die Liste

der Arbeitnehmer, die zeitweilig
arbeitslos sind, einzureichen.

-Es kann kann die Dimona-Liste

verwendet werden.

-Es kann aber auch eine ENSS-Liste
importiert werden.




Liste der Arbeithehmenden X _
SCHRITT 4: "FUR WEN

*Uber die Dimona-Liste

Aus der Dimona-Liste auswdhlen -Die Dimona-Liste zeigt alle

Arbeitnehmer des Unternehmens

an, die in der Dimona-
Ausgewahite Arbeitnehmende (3) Personalkartei registriert sind
ENSS, Nachname, Vorname -Uber diese Schaltflache kénnen

Q Sie alle Arbeithehmenden des
Unternehmens auswahlen.
-Uber diese Schaltfliche kdnnen

Sie die Arbeitnehmer einzeln

= ENSS Nachname Vorname Ungliltig
auswahlen.
-Klicken Sie nach der Auswahl der
Arbeitnehmer auf ,Hinzufligen”.
[
SCHRITT 4: ,,FUR WEN"
- -Wenn ein Arbeitnehmer nicht in
dieser Liste steht, Uberprifen Sie,
ob dieser Arbeitnehmer in der
10 ~ Antrag/Antrage pro Seite  1- 10 Antrag/Antrage von 107 - 2 3 4 5 Weiter Dimo.na-Persona_Ika rtei
eingetragen ist.
Sie finden in der Liste eine(n) bestimmte(n) Arbeitnehmende(r}-rte oruck? Prifen Sie dann bitte, ob Sie alle Arbeitnehmenden in der Anwendung -Nach dem HmZUngen €INES

neuen Arbeitnehmers in der
Dimona-Personalkartei kbnnen
w Sie die Liste neu laden, und der
Arbeitnehmer wird in der Liste
erscheinen.

KN

gemeldet haben. Dimona




Liste der Arbeitnehmenden

Aus der Dimona-Liste auswdhlen

ENSS, Nachname, Vorname

ENSS

Q

Nachname

Vorname

m]

[m]]

(m ]

SCHRITT 4: ,FUR WEN“
-Mit dieser Schaltflache kdnnen Sie
die ausgewahlten Arbeitnehmer

anzeigen.
- Mit dem "Miilleimer"-Symbol
kdnnen Sie einen ausgewahlten
Arbeitnehmer I6schen.




Liste der Arbeithehmenden

Liste hochladen

Ein Dokument hinzufiigen:

* imxls- oder xIsx-Format

* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt

* maximal 50 Arbeitnehmende

* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus lhrem Rechner selektieren

Liste hochladen
Ein Dokument hinzufiigen:

* im xls- oder xlsx-Format

* wobei die erste Spalte die ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden enthalt

* maximal 50 Arbeitnehmende

* die angenommenen ENSS-Formate sind: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

Ziehen Sie Ihr Dokument hierher und legen Sie es ab.

oder Datei aus Ihrem Rechner selektieren

@ NISSRVA.xIsx 5]

Dec7,2023 8.62KB

Detektion der Arbeitnehmenden

15 Fehler entdeckt. Wir konnten was sie betrifft keine Verbindung zwischen der ENSS und den Dimona-Daten des Unternehmens herstellen.

Wenn Sie sich dafiir entscheiden, diese Fehler zu ignorieren, werden die ungiiltigen Daten nicht importiert. Fehlerliste herunterladen i

0 10 Arbeitnehmende korrekt geladen. Liste herunterladen .’J_',

Arbeitnehmende hinzufiigen

SCHRITT 4: , FUR WEN*“
*Uber eine Excel-Datei

-Das hochzuladende Dokument
muss das Format .xls, .xIsx haben.
-Die erste Spalte des Dokuments

sollte die ENSS-Nummer des
Arbeitnehmers sein.

-Das Format der ENSS-Nummer
sollte wie hier angegeben sein.
-Klicken Sie nach dem Hochladen
des Dokuments auf
,»Arbeitnehmende hinzufigen”.

SCHRITT 4: ,FUR WEN*

-Nach dem Hochladen lhres
Dokuments mit der Liste der
Arbeitnehmer fiihrt die
Anwendung eine Uberpriifung der
Anzahl der korrekt geladenen
Arbeitnehmer durch.

- Wenn lhre Liste der
Arbeitnehmer Fehler enthalt, wird
dies ebenfalls erkannt.

-Sie konnen dann die Liste der
Fehler herunterladen.




Liste der Arbeithehmenden SCHRITT 4: ,FUR WEN“

Eine(n) oder mehrere Arbeitnehmenden von Hand hinzufligen: 'i::Von Hand hinzungen:jil

-Nach dem Hochladen des
Dokuments erhalten Sie eine
Ubersicht mit der Anzahl der
10 Ausgewihlte Arbeitnehmende @ Liste herunterladen %, ausgewéhlten Arbeitnehmer.

Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: IZ:Ein Dokument hochladen-:]

) O

: . "
Liste der Arbeitnehmenden SCHRITT 4: ,FUR WEN
Sehen S\‘es.ij:hdieListf:inderDimona-Personatkarteian: IZ::ZurDimonc:fListe::l Nach Auswahl der Arbeitnehmer
10 Ausgewahlte Arbeitnehmende i X .
Laden Sie die Liste der ENSS-Nummern der Arbeitnehmenden hoch: aus der Dimona-Datei erhalten N[S
eine Ubersicht mit der Anzahl der
ausgewahlten Arbeitnehmer.

€Y -

° Firwen SCHRITT 5: ,,FUR WEN*

Es handelt sich hier nicht um eine Mitteilung fur Leiharbeitskrafte, die bei einem Entleiher tatig sind. -Zum Schluss erhalten Sie eine

Arbeitnehmende Zusammenfassung der Angaben,
die diesen Schritt betreffen.
Ausgewahlte Arbeitnehmende 10 - Klicken Sie auf ”Weiter”_




|B| Bestatigung SCHRITT 5: ,BESTATIGUNG*

I,f' Zuriick "x,l Mittelluna senden -Priifen Sie, ob alle Angaben in
\ HUE . g der Mitteilung korrekt

eingegeben wurden; nach der
Bestatigung der Mitteilung
kénnen bestimmte Dinge nicht
mehr geandert werden.

A Mitteilung senden X -Klicken Sie auf ,,Mitteilung
o
Vergewissern Sie sich bitte, dass alle Eintrige stimmen, bevor Sie die Mitteilung an das senden”. : :
LA senden. -Danach haben Sie die
Moglichkeit, die Meldung noch
' Y .
[\ Meine Mitteilung nachlesen /jl einmal nachzulesen.

S S— = - Wenn alles korrekt ist,
Ja m te ne Mittellu apsenden . . . .
(icken Sie auf ,Ja, ch méchte

meine Mitteilung absenden”.




Empfangsbestatigung:
Zeitweilige Arbeitslosigkeit — Hohere Gewalt

- : : ~
(2 PDF-Datei exportierer )}

Das Landesamt fir Arbeitsbeschaffung hat die Mitteilung vom 08/11/2024 mit der Ticketnummer 3TU-1920551-95-4 erhalten.

Das Arbeitslosenamt des LfA wird in kiirzester Frist, in der Regel innerhalb weniger Werktage, eine Entscheidung iiber Ihre Mitteilung liber zeitweilige Arbeitslosigkeit treffen.

Die Entscheidung des Arbeitslosenamtes des LFA und eine PDF-Datei mit allen Einzelheiten werden von der Startseite des Portals der Sozialen Sicherheit aus sichtbar sein.
Dabei spielt es keine Rolle, ob die Mitteilung angenommen, teilweise verweigert oder vollstandig verweigert wurde.
Im Falle einer (vollstdndigen oder teilweisen) Verweigerung wird immer zusdtzlich ein Brief versandt.

Wenn der Inhalt oder das Datum der Mitteilung nicht gesetzeskonform ist, wird das LfA Sie so schnell wie méglich daven unterrichten, damit Sie die nétigen Vorkehrungen treffen kdnnen.

Die Mitteilung ist kein Beweis dafiir, dass die Arbeitslosigheit ,hdhere Gewalt” wirklich vorliegt.

Daher kann das LTA nachtriglich immer noch feststellen, dass diese Bedingung nicht erfillt war und der oder dem Arbeitnehmenden deswegen doch kein Arbeitslosengeld zusteht,
weil dann ndmlich von keiner giiltigen Aussetzung der Arbeitsvertragserfillung die Rede wire.

Ich habe verstanden

-Die Seite
»Empfangsbestatigung”
bestatigt, dass die Mitteilung
gesendet wurde, und es wird
eine Tickethummer erzeugt.

-Lesen Sie den Text und
klicken Sie auf ,,Ich habe
verstanden®
- Sie werden dann zur Seite
mit den Mitteilungen
weitergeleitet.




Eine Mitteilung einreichen

Zeitweillige
Arbeitslosigkeit wegen
einer
ArbeitskampfmalRnah
me (Streik oder
Aussperrung)




[@] Art

Art von zeitweiliger Arbeitslosigkeit

() wirtschaftliche Grinde &

O Unglnstige Witterung <

':::' Technische Stérung ’,i‘,

@ Fir die Anfertigung einer Mitteilung liber eine Arbeitskampfmalinahme werden Sie zum alten Online-Dienst weitergeleitet.

Eine Mitteilung dber eine Arbeitskampfmalnahme anfertigen

) SCHRITT 1: 'Tippen'

-

() Hoéhere Gewalt #7

bt

@ arbeitskampfmaRnahme #°

-Wahlen Sie

y

,Arbeitskampfmallnahme”.
- Sie werden dann zur alten
Anwendung weitergeleitet.

Identification de I'employeur

SCHRITT 1: ,Tippen”

L’adresse du siége d’exploitation correspond-t-elle a I'adresse du siége social ? ®oui Onon

Adresse du siége d’exploitation

-Adresse des Betriebssitzes
eingeben
-Angaben zur Kontaktperson

eingeben

Gsm: ~”

Fax :

E-mail :

[test@onem.be

Nom : * [ONEM - RVA
Rue et numéro : * [Boulevard de I'empereur |7 Boite :
Code postal : = 1000 Commune / ville : *
ONSS : 093000107
Numéro d’entreprise : 0206737484
Personne de contact
Nom et prénom : * [Nom |[Prénom |
Téléphone : * [09/999.99.99 |

HINWEIS: Die alte Anwendung
,zeitweilige Arbeitslosigkeit

* Champs obligatoires

Retour a la situation d’origine

gibt es nicht in deutscher
Sprache. Deswegen mussen
Mitteilungen uUber
Arbeitskampfmallnahmen
(Streik oder Aussperrung) auf
Franzosisch oder auf
Niederlandisch ausgefiillt
werden.




Chomage temporaire pour action sociale

- Geben Sie das Beginndatum ein;

Do che bt - = (13062022 | B (format - mmiaaaa) - Geben Sie das Enddatum ein;
— ’
Date de fin : 30062022 B (rormat [mmiaaaa) - Wahlen Sie die paritatische
[120.00

Commission paritaire : - (industrie textile, sauf verviers, sac en jute. lin Kommission und die Ebene aus;

[Liste des commissions paritaires] - Geben Sie den Standort oder den
Entreprise TEST

Lieu de I"action / nom de I'entreprise menant 'action ; *

Namen des Unternehmens an, in
dem die MaRBnahme durchgefiihrt

85 caractéres restants Wird}
Raison du chémage : * Lieu de travail inaccessible - Il y avait des piguets de gréve - Wahlen Sie den Grund fur die
ponnees e confact: Nom de la personne de contact : * [test Test | Arbeitslosigkeit aus dem Dropdown-
il :* I ) o
:Tm:n :}egs;g;:;;ge I Mend,
eléphone ; * . )
- Geben Sie die Angaben zur
Kontaktperson ein.
Remargues
_ -Geben Sie den Namen der betreffenden Abteilung ein
180 caracléres reslants
UND
e -Fullen Sie die Liste der Arbeitnehmenden aus:
Cela concerne-t-il une communication pour des travailleurs intérimaires 7 ) Oul ™ nMon entweder durch Auswahl der Arbeitnehmenden aus
Division : * [TEST | der Dimona-Personalkartei
Liste des travailleurs : *
1. Cheisir dans le fichier du persurlnel dimona ['S:!Ul!'l'l‘l!-l'll quand ] ¥ 4 moains de 100 tra'u'allleursl. ODER
[Choisir dans le fichier du personnel dimonal durch manuelle Eingabe (einzeln oder gruppiert)
2. Encodage manuel (individuel ou groupé, maximum 2000 travailleurs) ® Individuel O Groupe - Klicken Sie auf ,,Ajouter".
MNISS Mom Prenom
| | Ajouter : : : . : :
NISS Nom Prénom Wenn die Arbeitnehmerliste vollstandig ist, klicken Sie
o1 A | Test test A

zur Bestatigung auf ,Suivant”.

* Champs obligatoires

Retour a la situation d’origine Suivant




| Page de confirmation : Chémage temporaire pour action sociale

Info employeurs
Mom : ENTREPRISES J. LEGROS SA
Adresse : RUEDUTEST 1 8000 Charlerci
ONSS : 040581501
BCE : 0416042896
BC: CHARLERCI o g g q
Kontrollieren Sie, ob Ihre Eintrage
La communication comprend les données suivantes korrekt si nd, und klicken Sie auf die

Date de début : 1306/2022 = "« ”
Date de et Schaltflache “Envoyer”.
Commission paritaire : 120.00
SousS-COmMMmISSion paritaire : just ;
Lieu de I"action / nom de I'entteprlse menant I"action : FI‘H[‘;’II'ISE TEST
Raison du chémage : eu de trav z y avait des ts de g v
Données de contact : Nom de la personne de contact ; test Test

E-miail : test@test be

Téléphone : 999999999
Division : fest
Liste des travailleurs : NISS Nom Prénom

L Test fest
Remarques :

Rnl:ouj Envoye

Accusé de réception : Chémage temporaire pour action sociale
L'Office National de 'Emploi a recu les données suivantes :

Info employeurs

Nom : ENTREFRISES J. LEGROS SA

Adresse ; RUEDUTEST 1 6000 Charleroi

ONSS: 040581501 a e u 4 4 . ”
BOE - 41R049555 Die Seite “Accusé de réception
BC: CHARLERO!

bestatigt Ihnen, dass der Antrag

Numero unigue de cetie communication de chdmage temporaire - 03A-002CTVG-JB-Z  Imprimer

Date de création - 24/06/2022 gesandt wurde und es wird eine

Ticketnummer erzeugt.

La communication comprend les données suivantes

Date de début : 13/06/2022

Date de fin : 30/06/2022

Commission paritaire : 120.00

Sous-commission paritaire : Industrie textile, sauf verviers, sac en jute, lin

Lieu de I'action / nom de I'entreprise menant I'action : Entreprise TEST

Raison du chémage : Lieu de travail inaccessible - Il y avait des piqg

Données de contact : Nom de |a personne de contact : test Test
E-mail : test@test.be
Téléphone : 999999999
Division : test
Liste des travailleurs : NISS Nom
91 ! 1 Test test

Remarques :
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